
关于举办山东圣翰财贸职业学院 2026 年青年教师教

学比赛的通知

为贯彻“以赛促教、以赛促学、以赛促改、以赛促建”比赛宗

旨，进一步调动学校青年教师参加大赛的积极性、主动性，提升青

年教师教学能力和水平，提高学校教学质量，特举办山东圣翰财贸

职业学院 2026 年青年教师教学比赛，具体事项通知如下：

一、院部初赛

（一）参赛对象

无师德师风方面不良记录，近三年内未发生教学事故，1987 年

8 月 31 日后出生，取得高等学校教师资格证，从事一线教育教学

工作，已完成两轮参赛课程教学的教师。教学经验丰富者优先。

（二）选拔方式

通过观摩教学和现场比赛等方式确定参赛选手。

（三）参赛内容

1.教学设计。以 1 个学时为基本单位，包括课程名称、学情分

析、教学目标、教学思想、课程资源、教学内容、教学重点与难点、

教学方法与工具、教学安排、教学评价、预习任务与课后作业等。

2.课堂教学展示。参赛选手讲授教学节段，规定时间为 20 分

钟，依照《山东省高校青年教师教学比赛课堂教学评分细则》（附

件 1）对选手课堂教学进行量化打分。

（四）比赛时间

1.各院部于 10 月 11 日前完成院部初赛。



2.根据分配名额（附件 2），院部将拟推荐参加学校决赛人选

报教务处杜敏，模板见附件 3。

（五）方案制定

各院部要根据学校方案要求制定院部具体实施办法，并于9月

24 日前报教务处备案。

二、校级决赛

为进一步加强学校青年教师队伍建设，引导青年教师深化教

学改革、关注教学效果，提高课堂教学质量，学校组织此次青年教

师教学比赛决赛。

（一）比赛时间、地点

1.比赛时间：待定

2.比赛地点：待定

（二）参赛对象

由各院部推选出的 16 名选手参加决赛。

（三）比赛要求

1.课堂教学展示。学校组织评委集中听取各参赛选手讲授教

学节段，规定时间为 20 分钟，选手在比赛现场依次进行现场课堂

教学，不安排学生现场听课。

2.教学设计方案与课件。以 1 个学时为基本单位，包括课程

名称、学情分析、教学目标、教学思想、课程资源、教学内容、教

学重点与难点、教学方法与工具、教学安排、教学评价、预习任务

与课后作业等。



（四）评委组成及评分要求

1.决赛评委由学校领导、校内专家、校外专家组成。

2.评委专家依照《山东省高校青年教师教学比赛课堂教学评

分细则》，从教学内容、教学组织、语言教态、教学特色等 4 个方

面对选手课堂教学进行量化评分。

3.教学设计方案与教学课件作为参考不单独评分。

（五）奖项设置

比赛共设置一、二、三等奖，其中，一等奖 3 名，二等奖 5 名，

三等奖 8 名。比赛结束后公布成绩并颁发获奖证书。

三、其他事宜

未尽事宜请与教务处杜敏联系。

附件：

1.山东省高校青年教师教学比赛课堂教学评分细则

2.名额分配表

3.拟推荐参加学校决赛人选

教务处

2026 年 9 月 18 日


